
 

 

 

 بسمه تعالی

 سایت قرارداد طراحی وب

 
 
 از ..................... )که از این پس "کارفرما" نامیده  این قرارداد در تاری    خ ................... ف

ی
مابی   ................. به نمایندگ

 از ........................ )که از این پس "مجری" نامیده میشود( و  می
ی

شود( منعقد گردیده و  ......................... به نمایندگ
 .دانند طرفی   با امضای این قرارداد، خود را متعهد به اجرای مفاد آن می

 

 موضوع قرارداد - ۱ماده 

 وستیمندرج در پ مطابق مشخصات فن   تیسا وب کی یانداز  راهتوسعه، نصب و  ،موضوع قرارداد عبارت است از طراحی
یک.  شماره  

 با توافق کتن   ا یدر امکانات  یی  قرارداد بوده و هرگونه تغ نیا نفکیجزء ل  یک شماره  وستیپ
ً
 ی   طرف مشخصات پروژه صرفا

 معتی  خواهد بود. 

 محدوده خدمات -۲ماده 

باشد که توسط طرفی   تأیید و  می( ۱طراحی گردد، مطابق با پیوست شماره )سایت  کلیه صفحات و امکاناتی که باید در وب
 .امضاء شده است

 :ذکر شده باشد وستیمگر آنکه در پ شود  جزء قرارداد محسوب نمی ر یموارد ز 

 محتوا د یتول •

 سئو •

 غاتیتبل •

 اجتماعی یها شبکه تیر یمد •

 ورود اطلاعات •

 لوگو طراحی •

 افزونه ا یقالب  د یخر  •

 لیموبا شنیکیتوسعه اپل •

 



 

 

 

 مدت اجرای قرارداد - ۳ماده 

 .کارفرما خواهد بود  یاز سو  از یاطلاعات موردن هیو کل پرداخت شیپ افتیدر  خی    از تار  یپروژه ............. روز کار  یمدت اجرا

سی ا یمحتوا، مجوزها  ر،یکارفرما در ارائه اطلاعات، تصاو   ی  صورت تأخ در   انی   مدت قرارداد به همان م از،یموردن یها دسیی
 .افتیخواهد  شیافزا

 یمجاز است پروژه را متوقف نموده و ادامه همکار  یمجر  ابد،یروز ادامه  ۳۳از  شیکارفرما ب  یکه عدم همکار   صورتی  در 
 خواهد  د یمنوط به توافق جد

 تعهدات مجری - ۴ماده 

 .مشخصات فن  مندرج در قراردادسایت مطابق  انجام کلیه امور مرتبط با طراحی و توسعه وب .1
 .ها و مدارگ که توسط کارفرما ارائه شده است داری در نگهداری اطلاعات، داده رعایت اصل امانت .2
 .عدم ارائه اطلاعات و اسناد دریافنی از کارفرما به اشخاص ثالث .3
 .انتخاب نام دامنه به عهده کارفرما بوده و پس از ثبت نهاتی قابل تغیی  نخواهد بود .4
 رزرو شده یا توسط اشخاص دیگر ثبت شده مجری مسئولینی در قبال دامنه .5

ً
 .اند، نخواهد داشت هاتی که قبلا

، فروش محصولت یا خدمات  مجری هیچ .6 ، مالیاتی
ی
گونه مسئولینی در قبال محتوای سایت، مسائل حقوف

 .سایت نخواهد داشت شده در وب ارائه
  مشکلاتگونه مسئولینی در خصوص  مجری هیچ .7

ی
ونیکی )اینماد(، اخذ درگاه پرداخت و  حقوف نماد اعتماد الکیی

 .باشد سایت ندارد و این موارد بر عهده کارفرما می سایر مجوزهای قانوت  مربوط به فعالیت وب
های احتمالی سرور یا هاستینگ کارفرما ندارد و مسئولیت  مجری تعهدی در قبال مسائل امنینی ناسیی از ضعف .8

 .لاعات و نگهداری از آن بر عهده کارفرما استتأمی   امنیت اط
 که خارج از محدوده قرارداد باشد، مستلزم پرداخت هزینه جداگانه خواهد بود .9

 
ات اضاف  .هرگونه تغیی 

 .ها و تهیه مجوزهای قانوت  بر عهده کارفرما است انتخاب دامنه، خرید هاست، تمدید آن :۱تبصره 

د یا عدم صدور اینماد، درگاه پرداخت، مجوزهای صنف  یا مجوزهای قانوت  مجری مسئولینی در قبال ر  :۲تبصره 
 .نخواهد داشت

نت، ضعف هاست، حذف اطلاعات توسط  :۳تبصره  ی، اختلال سرور، قطعی اینیی مجری مسئول حملات سایی 
 .اشخاص ثالث یا استفاده از رمزهای عبور ناامن نخواهد بود

و سایر خدمات اشخاص ثالث بر عهده   API ، CDNلیسنس، سرویس پیامکی،  هزینه خرید قالب، افزونه، :۴تبصره 
 .کارفرما است مگر آنکه در پیوست خلاف آن ذکر شده باشد

 تعهدات کارفرما - ۵ماده 

 .سایت در موعد مقرر ارائه کلیه مدارک و محتوای موردنیاز برای طراحی وب .1
ایط مندرج در ماده  .2  .این قرارداد ۶پرداخت مبالغ قرارداد طبق سری



 

 

 

نخواهد  نام طراح در قسمت فوتر سایت را  یی  تغ ا یحق حذف  ،یمجر  بدون موافقت کتن   شود  کارفرما متعهد می .3
 یکل قرارداد به مجر   ۳۳۳مبلغ به صورت مجزا  ت،یرا داشت. در صورت درخواست کارفرما جهت حذف کن  

 . امر بلامانع است نیو ا شد واهد پرداخت خ
ات اساسی در طراحی یا امکانات وب  .4 ای جداگانه خواهد بود که  سایت، مستلزم پرداخت هزینه هرگونه تغیی 

 تعیی   می
ً
 .شود متعاقبا

ایط پرداخت - ۶ماده   مبلغ قرارداد و شر

ول زیر انجام خواهد ارزش کل این قرارداد مبلغ .................................... ریال تعیی   گردیده که پرداخت آن مطابق جد
 :شد

 .از مبلغ کل قرارداد در زمان انعقاد قرارداد ۳۳۳پرداخت  :مرحله اول .1
 .از مبلغ کل پس از تکمیل طراحی اولیه و تأیید کارفرما ۴۳۳پرداخت  :مرحله دوم .2
 .سایت و تأیید کارفرما مابفی پس از تحویل نهاتی وب ۳۳۳پرداخت  :مرحله سوم .3

 .باشد تسویه کامل مبلغ قرارداد میتحویل نهاتی منوط به 

 پروژه اتیی  تغ - ۷ماده 

 نهیهز  ا یمحسوب شده و مشمول قرارداد  د یجد اتیی  تغ( ۱شماره ) وستیهرگونه درخواست خارج از امکانات مندرج در پ
 .جداگانه خواهد بود

 .خواهد داشت گانیحداکیر دو نوبت اصلاح را در هر مرحله طراحی کارفرما 

 .جداگانه است نهیمستلزم پرداخت هز  اساسی اتیی  تغ ا ی شیی یب یها درخواست

 یهر مورد ا ی قالب کلی یی  تغ ت،یسا اصلی یندهایفرآ یی  تغ د،یساختار صفحات، امکانات جد یی  شامل تغ اساسی اتیی  تغ
 پروژه گردد.  یزمان اجرا شیاست که موجب افزا

 فسخ قرارداد - ۸ماده 

موجه، طرف فسخ دلیل موجه امکانجانبه قرارداد بدون  فسخ یک .1 کننده موظف  پذیر نبوده و در صورت فسخ غی 
 .به پرداخت مبلغ .................................... ریال به عنوان خسارت خواهد بود

، طرف دیگر حق فسخ یک .2 جانبه قرارداد را خواهد  در صورت عدم رعایت مفاد قرارداد از سوی یکی از طرفی  
وط بر ارسال اخطار کتن  و مهلت   .روزه برای اصلاح مورد تخلف ۱۳داشت، مشی

 .شده، مجری مجاز به فسخ قرارداد خواهد بود های تعیی    روز در پرداخت ۳۳در صورت تأخی  بیش از 

 و گارانت   - ۹ ماده
ی
 پشتیبان

 .خواهد شد گاراننی   یمجر  یاز سو  یبه مدت .......... روز کار  شده طراحی تیسا وب .1
 شامل رفع اشکالت فن   بات  یپشت .2

ً
 ا ی اتیی  خواهد بود و شامل تغ هیاول از طراحی ناسیی  یها( و خطاها )بگ صرفا

 .شود نمی د یافزودن امکانات جد



 

 

 

   صورتی  در  .3
ی

هرگونه تعهد  د،ینما تیسا و طراحی در کد  یی  اقدام به تغ یمجر  د ییو تأ که کارفرما بدون هماهنکی
 .ساقط خواهد شد یمجر  یاز سو  بات  یپشت

 .خواهد بود ی   طرف انیم د یعقد قرارداد جد ازمند ین بات  یانجام خدمات پشت ،مدت گاراننی  انیاز پا پس .4
 جداگانه خواهد بود.  نهیمشمول هز  ه،یخارج از محدوده قرارداد اول اتیی  تغ هرگونه .5

 فورس ماژور - ۱۱ماده 

ل طرف  :از جمله ی   در صورت وقوع حوادث خارج از کنیی

 جنگ •

 زلزله •

 لیس •

ده ا • نتیقطع گسیی  نیی

 میتحر  •

 اختلال مراکز داده •

 نی یحاکم ماتیتصم •

 ی  تأخ انی   نخواهد بود و مدت قرارداد به م ی   از طرف کی چیمتوجه ه نی یمسئول د،ینما ممکنی  قرارداد را غ یاجرا که
 .شود می د یتمد جادشدهیا

 

که هر دو دارای اعتبار یکسان هستند، تنظیم گردیده و ( ۱شماره ) وستیپبه همراه  نسخه ۲ماده و در  ۱۳این قرارداد در 
 .استدر تاری    خ .................. به امضای طرفی   رسیده 

 :امضاء کارفرما
............................ 

 :امضاء مجری
............................ 

 

 

 



 

 

 

تیسا وب طراحی اتیجزئ -( ۱شماره ) وستیپ  

 

 :تیسا نوع وب

کنی  ☐  : گرید ☐  شخصی ☐  یخی   ☐  هیفروشگا ☐  سری

 امکانات درخواسنی : 

.................................................................................................................................................... ....................

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

 :امضاء کارفرما
............................ 

 :امضاء مجری
............................ 

 


